
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12 Mitarbeitende und 80 Kinder freuen sich auf eine Verstärkung des Teams für: 

 das Miteinander Leben im christlichen Jahreskreis 
 ein lebendiges Umsetzen von elementarpädagogischem Wissen 
 das Arbeiten innerhalb eines religiösen und intergenerativen Konzeptes  
 den Blick auf das einzelne Kind und ebenso auf die Prozesse innerhalb der Gruppe 

 

Was wir bieten: 
 ein Arbeiten in familiärer, wertschätzender Atmosphäre  
 die Möglichkeit, Begabungen einzubringen und eigene Akzente zu setzen  
 eine lebendige Kirchgemeinde als Träger 
 eine Vergütung nach der sächsischen KDVO Erziehungsdienst 
 ein wunderschönes Außengelände – unseren „Garten Eden“  
 einen modernen Neubau (2009) 

 

Was wir erwarten: 
 Staatlich anerkannten Berufsabschluss als Sozialpädagoge oder gleichwertigen Abschluss insbesondere der 

Früh- und Kindheitspädagogik und der sozialen Arbeit (lt. SächsQualiVO pädagogischer Fachkräfte) 
  Berufserfahrung, Leitungskompetenz und möglichst Leitungserfahrung  
 Kommunikations- und Konfliktfähigkeit  
 Verwaltungs- und Organisationskompetenz  
 Pädagogische Gesamtverantwortung für unseren Kindergarten mit 80 Plätzen und  

Personalführung von 12 Mitarbeitenden 
 Qualitätssicherung und Konzeptionelle Weiterentwicklung  
 Elternarbeit und Öffentlichkeitspräsentation 
 Enge Zusammenarbeit mit dem Träger 
 Zugehörigkeit zur evangelischen Kirche 

 

Eine Arbeit fast wie im 

Garten Eden! 

Wir suchen ab sofort eine Leitung für unsere Kinderinsel,  
mit einem Arbeitsumfang von 100%, 

zunächst befristet als Krankheitsvertretung.  
 

Bewerbungsunterlagen senden Sie bis spätestens 17.01.2025 an: 
Kinderinsel Emmaus 
z.H. Andrea Virgenz I Kirchenvorstand 
Zum Kleingartenpark 15, 04318 Leipzig 
kinderinsel@alesius.de 
 
Bei Fragen können Sie sich per Mail an die amtierende Kindergartenleiterin Maria Trojahn wenden. 


